
Exercice d’entretien 

pour intégrer un établissement de l’enseignement supérieur, pour la recherche d’un 

emploi d’été, d’une alternance, voire d’un stage professionnel, 

 

Contexte: élève de Première et Terminale, de nombreux établissements de 

l’enseignement supérieur complètent l’étude de votre dossier, par un entretien. Ce 

dernier permet de mieux discerner la personnalité et les motivations du candidat. Il 

peut s’avérer déterminant dans la décision de l'établissement auquel vous postulez. 

Par ailleurs, que ce soit pour un emploi d’été, une recherche d’alternance, ou un stage 

professionnel, l’entretien est souvent requis pour aller au-delà de la simple lecture des 

lettres de motivation et cv traditionnels. 

Dans un cas comme dans l’autre, il est donc important de bien se préparer à cet 

entretien. 

 

Notre proposition: à partir d’une mise en situation décrite ci-dessous, un ou deux 

parents, professionnels dans divers secteurs d’activité, vont vous recevoir comme 

vous pourriez être reçus par un employeur. Et à partir de votre cv et des motivations 

que vous exprimerez, ils vont vous aider à formuler, à expliquer ce que vous souhaitez. 

 

Mise en situation et état d’esprit: vous êtes dans votre “rôle”, c'est-à-dire un élève de 

Première ou de Terminale à l’ISM, et qui veut se préparer.  

Le rôle des parents qui vous écoutent est de vous aider à bien formuler ce que vous 

voulez exprimer, et souligner les points positifs de votre intervention, mais aussi les 

erreurs ou les incohérences. 

 

Déroulement:  

➢ En entrant dans la salle, vous remettez à chacun un exemplaire de votre cv + 

lettre de motivation.  

➢ A l’invitation des parents vous vous présentez, et surtout évoquez vos 

motivations pour l’enseignement et l’établissement auquel vous postulez 

(environ 7 minutes) 

➢ S’ensuit une séance d’échanges sur ces différents points évoqués (environ 7 

minutes) 

➢ Les 6 dernières minutes servent à vous donner un retour global sur votre 

intervention, et les points majeurs à retenir (positifs et à travailler). 

 

 


